
Organisationsformen der Teamarbeit in den Jahrgängen 5-6

5er-KL-Team 6er-KL-Team
Zwei KL-Jahrgangsteams
bestehen aus den KL des 
Jahrgangs/Zweiges und 
Schulleitung (KL koordinieren 
Termine und TOPs)

Zwei Gesamt-Jahrgangsteams
bestehen aus dem KL-
Jahrgangsteam, allen 
Fachlehrkräften und 
Schulleitung (SL koordiniert)

Je zwei HF-LK-Teams
Hauptfachlehrkräfte D, M, 
E koordinieren ihre 
fachliche Arbeit im 
Schulzweigteam (F – G) 
und ggf. 
zweigübergreifend

5er-KL-Team und 
alle Fachlehrkräfte 
JG 5 (seit 2021-22)

6er-KL-Team und 
alle Fachlehrkräfte 
JG 6 (ab 2022-23)
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Ausblick jahrgangsübergeifende TEAMarbeit 5-6

Teamversammlung
jahrgangsübergreifende 
Teamstruktur

5er-KL-Team 6er-KL-Team

5er-KL-Team und 
alle Fachlehrkräfte 
JG 5

6er-KL-Team und 
alle Fachlehrkräfte 
JG 6

???



Aufgaben des KL-Jahrgangsteams

- Koordination innerhalb des Zweiges und 
innerhalb des gesamten Jahrgangs 

- Koordination der Konzepte des     
Gesamtteams und Information an alle LK 

- Planung von Jahrgangsfeten, 
Tagesausflügen, Einführungswochen, 
Klassenprojekten…

- Lehrkräfte des Jahrgangs geben 
Rückmeldung über Umsetzung der 
Vereinbarungen

- ???



Aufgaben des Gesamt-Jahrgangsteams
4-5 Treffen im Jahr

Erstellen des Gesamtkonzeptes, 
wie die einzelnen Bausteine 

miteinander verankert sind oder 
aufeinander aufbauen. 

Gemeinsame Richtlinien oder 
Strukturen für diese Zeit.
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Das Team erarbeitet ein Konzept, 
das aus Themenfeldern besteht, z.B. 
welche Methoden in 5-6 verbindlich 

von den Schülern erlernt werden 
sollen.

Fortbildungen zu Arbeitsvorhaben 
und priorisierten Themen werden 

koordiniert und angestoßen.



Aufgaben des Hauptfach-Lehrkräfte-Teams

• Konkretisierung des Jahresarbeitsplans 
im Hauptfach (Inhalte, Methoden, 
Medien) 

• Gemeinsame Erarbeitung differenzierter 
Unterrichtsmaterialien und 
Dokumentation

• Absprachen zu Leistungsmessung, 
Notengebung

• Lernchecker, Selbsteinschätzung für 
Klassenarbeiten

• …
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Aufgaben der Teamversammlung
Die Vorschläge und Konzepte der Gesamtteams werden vorgestellt, ggf. diskutiert und 

abgestimmt. Seltene Versammlungsform.

Das Gesamt-Jahrgangsteam stellt die 
Konzepte allen in 5-6 unterrichtenden 

Lehrkräften vor und nimmt 
Änderungsvorschläge an.

Das Konzept wird zur Abstimmung 
gestellt und erhält so eine 

demokratische Legitimation.  

Teamversammlung: 

z. B. alle unterrichtenden 

Lehrkräfte in JG 5-6



Förderpläne

Frag-die-
Lehrkraft

Die KL-Jahrgangsteams planen gemeinsam die Sitzungen für 
das Gesamtteam, unterrichten sich gegenseitig über Probleme, 

und koordinieren mit der Schulleitung. Ideen werden durch 
Arbeitsgruppen, in den Fachschaften oder dem Gesamtteam 

selbst konzeptionell ausgearbeitet. 

Arbeitsgruppen 
konkretisieren die 

umzusetzenden 
Ideen.

Office-Support

Arbeitsgruppe 
Medienkonzept

Fachschaften 
Sport, Bio, …

Arbeitsgruppe 
NaWi

Wie werden Ideen umgesetzt?

Lernzeit

Beratungs
team



Dokumentation
Ordnerstruktur u. Verantwortlichkeit

• FL-5-Teams
– Jedes FL-Team dokumentiert seinen eigenen 

Fachordner (5F+G oder 5F – 5G)

– Pflichtordner: 
• Jahresarbeitspläne G und F

• Reihenplanung nach Vorlage (Einheit, KW, Inhalte, 
Leistungsmessung, Methoden u. Medien, Fachbezüge,  
Exkursionen/Veranstaltungen)

• Fach- und Mediencurriculum der Fachschaft 

• Materialbörse (Verlinkung mit Reihenplanung möglich)

– HF-LK: Koordination und Dokumentation der Lernzeit, 
Differenzierung



Dokumentation
Ordnerstruktur u. Verantwortlichkeit

• KL-5-Teams

– KL-5-Teams dokumentieren gemeinsame Ordner

– Pflichtordner: 

• Elternbriefe

• Formulare

• Sanfter Übergang (Kennenlernspiele, Orga, …)

• Classroom-Management, Pädagogik

• Lernzeit

• Feste, Aktivitäten, Fahrten



Dokumentation
Ordnerstruktur u. Verantwortlichkeit

• Gesamt-JGT-5

– SL koordiniert Ordnerstruktur mit dem gesamten 
JGT5

– Pflichtordner: 

• Jahresarbeitspläne F5-G5

• Vorlagen und Beispiele

• Struktur der Jahrgangsteamarbeit

• Protokolle der gemeinsamen Sitzungen

• Themenschwerpunkte SJ 21-22



Workshop Reihenplanung  JAP

• Stimmen Sie die Reihenplanung Ihres Fachs im 
FL-Team-5FG miteinander ab und einigen Sie 
sich auf ein Ergebnis:
– Gibt es schulformübergreifende Themen?

– Können diese im zeitlichen Verlauf des JAP in F 
und G parallel bearbeitet werden? 
(Durchlässigkeit der Zweige!)

– Können Methoden und Medieneinsatz 
schulzweigübergreifend stattfinden? Wenn ja,… 
am selben Thema in beiden Schulzweigen oder 
besser an unterschiedlichen Themen?



Jahresarbeitsplanung: FL-Team

• Laden Sie die Reihenplanung Ihres Fachs jeweils 
getrennt nach F und G bis zum 11.09.2021 in 
Ihrem Fachordner in OneDrive hoch, ebenso das 
vorhandene Fach- und Mediencurriculum.

• Vermerken Sie in der JAP-Vorlage (Excel-Datei) in 
Ihrem Fachordner die grobe Zeitplanung für jede 
Einheit (ähnlich wie im Bsp. Erdkunde). 

• Legen Sie nach und nach Ihre Materialbörse
entlang der Einheiten in kollegialem Austausch 
an. 



Jahresarbeitspläne 5F-5G

• Übertragung der einzelnen JAP-Reihen-Zeitleisten 
der Fächer in einen Gesamt-JAP pro Schulzweig 
5F und 5G.

• In der nächsten Sitzung am 09.11.2021 können 
nach Sichtung des Gesamtplans mögliche 
Anpassungswünsche (Reihenfolge) zwischen 
Schulformen bzw. Fächern im JAP besprochen 
werden.

• Synergien der Fächer können mit gleicher 
Farbgebung dargestellt werden.



Synergien der Reihenplanungen

• Abgleichen der JAP und Reihenplanungen nach 
Themenschwerpunkten, die für den 
fächerübergreifenden Unterricht relevant und 
nützlich sein können.

• Welche Methoden sollen in welchem Fach 
eingeführt werden, da sie …
– … eine Relevanz für die Methodenkompetenz der SuS

haben?
– … fächerübergreifend relevant sind?
– … nachhaltig und einheitlich verankert werden sollen?

• Wie werden die Methoden dokumentiert und 
nachhaltig verankert? Methodenkarten?



Planung der Themenwoche Tiere
Koordination Frau Wagner, Frau Dieleman

• Termin: 28.03. – 01.04.2022
• Unterricht nach Stundenplan in den 5. Klassen
• Jede Fachschaft einigt sich auf das fachbezogene 

Thema der Woche „Tiere“
• Produktergebnis: Jede Schülerarbeitsgruppe 

erstellt ein Lapbook
• Planung der Wochensequenz: 

– Arbeitsauftrag und Materialien 
– Produkt für das Lapbook: 

Welche Elemente werden zur 
Verfügung gestellt?

– Ideen für den Wochenabschluss?


